Dyrektor Centrum Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy w Toruniu ogtasza nabdr na
stanowisko: Specjalista ds. projektéw kulturalnych i wspétpracy z instytucjami
edukacji i kultury

Sposob zatrudnienia: umowa o pracg (1/1)
Wymagania:

1. Doswiadczenie w przygotowywaniu, realizacji i rozliczaniu projektow realizowanych ze
srodkow ministerialnych, regionalnych, lokalnych;

Wyksztalcenie wyzsze;

Doswiadczenie w tworzeniu wnioskow (generatory wnioskow);

Biegta znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, w szczegdlnosci program Excel);
Minimum komunikatywna znajomos$¢ jezyka angielskiego;

Umiejetnos¢ pracy zespotowej;

Bardzo wysokie kompetencje interpersonalne.

Nounkwd

Gléwne obowiazki:

1. Poszukiwanie mozliwosci rozwoju i nowych obszarow dziatania Centrum Nowoczesnosci
Mtyn Wiedzy;

2. Poszukiwanie nowych zrodet finansowania dziatalno$ci Centrum Nowoczesno$ci Miyn
Wiedzy (zgodnej z profilem dziatalnos$ci instytucji) 1 przygotowywania wnioskow o $rodki
finansowe;

3. Pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na dziatalno$¢ i rozw¢j Centrum Nowoczesnosci
Mtyn Wiedzy oraz przygotowywanie wnioskdéw o srodki finansowe;

4. Przygotowanie pelnej dokumentacji projektowej, nadzor nad realizacja projektow, ich
monitoring, prowadzenie i ewaluacja, w tym projektow w zakresie edukacyjno-kulturalnym;

5. Koordynacja realizowanych projektow i wspotpracy Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy z
organizacjami (w tym trzecim sektorem), instytucjami oraz partnerami krajowymi;

6. Analiza mozliwos$ci finansowanie projektow edukacyjno-kulturalnych z programow
krajowych i zagranicznych oraz aktywne poszukiwanie srodkow na tego typu dziatania;

7. Wspolorganizacja przedsigwzie¢ z podmiotami krajowymi.

Warunki zatrudnienia:

Umowa o pracg w miejskiej instytucji kultury Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy w Toruniu.
Praca od poniedziatku do piatku w godz. 8:00-16:00.

Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny;
2. Zyciorys zawodowy (CV);
3. Kserokopia dyploméw poswiadczajacych wyksztatcenie;
4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie;



Kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

6. Zestawienie min. trzech najwazniejszych dla kandydata/-tki projektéw (zestawienie
powinno zawiera¢ krotki opis projektu, zakres dzialan oraz pozyskane finansowanie);

7. Os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku;

8. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9. Inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przyszltej pracy np. orzeczenie o

niepemosprawnosci.

Termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z opisem ,,Konkurs na stanowisko ,,Specjalisty ds.
projektow 1 wspolpracy migedzynarodowej” nalezy sktada¢ w terminie do dnia 31.01.2024 do godz.
15:00 w siedzibie instytucji — pigtro V, badz listownie (decyduje data wptywu do Instytucji) na adres:
Centrum Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy, ul. Wt. Lokietka 5, 87-100 Torun.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych)”.

Informacje o przebiegu naboru:

Informujemy, ze nadestanych i ztozonych ofert nie zwracamy. Jednocze$nie zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostana podane do wiadomosci
poprzez wywieszenie ich w siedzibie instytucji.

Dyrektor Centrum NowoczesnoSci
Miyn Wiedzy
/-/ Monika WiSniewska
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